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En cuanto a la cuestion salarial, la amplia mayoria de las
empresas consultadas (el 74.8%) manifestd que los salarios
de sus trabajadores han aumentado en el ultimo afio.

Los salarios de su empresa
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A los ojos de los empresarios, y a pesar de la significativa
desaceleracién de la actividad econdmica, los salarios
seguiran subiendo en los préximos meses.

El 50.4% y el 83.6% de los consultados estimo que los
salarios seguiran creciendo en los préximos tres y doce
meses, respectivamente.
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En la misma linea, el 43.3% sostuvo que el aumento
nominal de los salarios en 2009 oscilara entre un 15%
y un 20%. Asimismo, un 37.3% se inclin6 por
incrementos dentro del rango del 10% y el 15%.

Tan s6lo un 9.7% de los empresarios que participaron
en el estudio optd por subas superiores al 20%.

Mas bajos

De cara a 2010, la situacion luce algo distinta. En este
caso, la opinidn mayoritaria (46.6% de los participantes
del estudio) es que los salarios aumentarian entre un
10% y 15%. Un 30.5% espera mejoras salariales de
entre 15% y 20%; y un 14.5% augura un incremento
menor al 10% durante el préximo afo.

Vale la pena resaltar la disminucién en las expectativas
de incrementos salariales para 2009 que se produjo
entre los empresarios en los Ultimos meses. En efecto,
mientras que en la edicion de la encuesta que se llevo a
cabo en octubre-08 un 11.3% de los participantes
esperaba aumentos salariales superior al 25% durante
2009, actualmente solo un 1.5% de los encuestados
espera que los salarios aumenten por encima del 25%
este afo.

Aumento salarial esperado 2009 2010
Menos de 10% 9.7% 14.5%
Entre 10% y 15% 37.3%  46.6%
Entre 15% y 20% 433%  30.5%
Entre 20% y 25% 8.2% 6.9%
Entre 25% y 30% 1.5% 1.5%
Mas de 30% 0.0% 0.0%

En lo que hace a las expectativas sobre el tipo de
cambio, la mayoria (31.3%) considera que la paridad
entre el peso y el dolar se ubicard en un rango de entre
ARS/USD 4.10 y ARS/USD 4.30 en los proximos doce
meses. Un 30.6% estimd que el precio del dolar en la
plaza doméstica oscilara entre ARS 4.30 y ARS 4.50,

al tiempo un 23.9% espera una cotizacion superior

a los ARS 4.50.

Tipo de cambio esperado

Dentro de 3 meses Dentro de 1ano
Menos de 3.70 0.7% Menos de 3.70 0.1%

Entre 3.70 - 3.80 11.9% Entre 3.70 - 3.90 0.7%
Entre 3.80 - 3.90 43.3% Entre 3.90 - 4.10 13.4%
Entre 3.90 - 4.00 29.1% Entre 4.10 - 4.30 31.3%
Entre 4.00 - 4.10 9.7% Entre 4.30-4.50 30.6%
Mas de 4.10 5.3% Mas de 4.50 23.9%
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Durante los Ultimos meses, se han registrado expectativas
de depreciacién nominal del peso para el mediano
plazo. En efecto, mientras que en la edicién del
Barometro que se llevé a cabo en febrero-09 el tipo de
cambio promedio esperado para dentro de un afio era
de ARS/USD 4.01, actualmente resulta de ARS/USD 4.35
(es decir, un 8.5% superior).

En otro orden, los empresarios consideran a la
confrontacién politica como el factor mas amenazante
para la estabilidad economica en los proximos meses
(con un 36.6% de las opiniones). El aumento del gasto
publico ocupo el segundo lugar (con un 22.4% de las
respuestas). La preocupacion de los empresarios por los
reclamos salariales acaparo el 13.4% de las respuestas.
Asi, los temores de los empresarios frente a la inflacion,
la crisis internacional y la caida del precio de los
commodities quedaron eclipsados por los riesgos

que trae aparejada la conflictividad politica y los
desequilibrios fiscales.

Principal amenaza para la estabilidad econémica
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En lo que respecta a la probabilidad que Argentina
acompafie el proceso de recuperacion econoémica
mundial a partir de 2010, el 53.7% de los participantes
cree que es moderada. Para un 27.6% resulta baja y
para un 4.5% muy baja. Tan solo un 14.2% estimo que
existe un alta probabilidad que Argentina se recupere
junto con la economia mundial durante el proximo afo.

¢Cual es la probabilidad que Argentina se recupere junto con
el mundo a partir de 2010?
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Por ultimo, la mayoria de los encuestados piensa que

la economia doméstica comenzara a recuperarse

recién a partir del sequndo semestre de 2010 (el 47.0%
se inclind por esta alternativa). Una porcion no
despreciable (35.8%) de los consultados sostiene que

la situacion econdmica interna empezara a recomponerse
durante la primera mitad de 2010. Tan sélo un 2.2%
augura una recuperacion durante este ano.

¢{En qué momento comenzara la recuperacion
econémica doméstica?
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IV. Indice de expectativas

El objetivo de los indices de expectativas es exponer de indice de expectativas macro largo plazo
forma simplificada y conjunta los principales resultados
recogidos a lo largo de cada una de las ediciones del
Bardmetro de Empresas que se llevaron a cabo hasta
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V. Ficha técnica
de la encuesta

Empresas con sede en Argentina, con facturacion anual
mayor a USD 10 Millones, segun el ultimo ejercicio fiscal.

Nacional.
No probabilistica.

137 empresas, cuya facturacién conjunta informada
supera los $ 95,100 millones de pesos y emplean a mas
de 168,000 personas.

Ejecutivos de primera linea de las empresas.
20/05/09 al 26/06/09.

Autoaplicado por Internet.
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